Protokoét Nr 9
Z posiedzenia Komisji Zdrowia i Pomocy Spotecznej &ly Miejskiej w Wiecborku,
odbytego w dniu 26.06.2012r

Posiedzenie odbytoeiv salce narad Uedlu Miejskiego w Wecborku.
Spotkanie trwato od godz.10:00 — 11:10.
Obecnd¢ wedtug zadczonej listy obecrei.

Spoza Komisji w spotkaniu uczestniczyli:

1. Przewodniczcy Rady Miejskiej w Wgcborku - Jozef Kujawiak
2. Burmistrz Wecborka - Pawel Toczko
3. Zastpca Dyrektora Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w ¥e¢borku - Izabela Szmagkka
4. Kierownik Dziatu Wsparcia Rodziny - Izabela Saska
5. Przewodniczcy Gminnej Komisji ds. Rozwkzywania
Probleméw Alkoholowych - Piotr ¥grzyn

Spotkanie rozpoeto sig powitaniem zebranych przePrzewodniczacego Komisji
p. Jana Antczakaoraz przypomnieniem pagdku obrad spotkania, ktéry zawierat:

1. Zaopiniowanie projektow uchwat.

2. Sprawozdanie Przewodnigego Gminnej Komisji ds. Rozwiywania Problemow
Alkoholowych z dziata Komisji podejmowanych w okresie od stycznia dganiz012
roku.

3. Sprawy r@ne.

Przewodniczcy Komisji zapytat obecnych o ewentualne propozyamjgan do powyszego
ale takowych nie zgtoszono.

Porzadek obrad przyjeto jednogtasnie

W dalszej czsci Przewodniczcy Komisji poprosit o zabranie gtosu przez przedsteelki
MGOPS w celu przedstawienia projektow uchwat.

Pierwszy projekt uchwaly w sprawie prggia SzczegoOtowych warunkow przyznania
i odptatnégci za ustugi opiekbcze i specjalistyczne ustugi opielaze z wyhczeniem
specjalistycznych ustug opiekezych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz
szczegotowych warunkéw esciowego lub catkowitego zwolnienia z optat jak réeintryb

ich pobierania omowitZastgpca Dyrektora MGOPS p. I1zabela Szmagfiska.

Biorac pod uwag dotychczasow realizacg ustug, jak réwnie to, ze & one przede
wszystkim kierowane do oséb samotnych, ktére niggarl@zyé na pomoc najhliszych,
dokonano zmian w warunkach przyznawania i odpkain@aa ustugi. Nalgy doda, ze
kryterium dochodowe uprawnige do swiadczéh z pomocy spotecznej nie byto
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podwyzszane od 2006 roku, co spowodowato spadek liczldb osmogcych uzyskéa
wsparcie. W zwjzku ze wzrostem kwoty optat za realizacistugi zaistniata koniecz8é
aktualizacji dotychczasowej tabeli odptadoicza wykonywane ustugi.

Po wnikliwej analizie kondyciji finansowej klientoMGOPS wiaciwym byto dostosowanie
odpowiednio kryteribw dochodowych oraz wysé&io procentowej odptatdei w celu
zapewnienia dogpu do wsparcia najbardziej potrzeqmym osobom starszym lub przewlekle
chorym zamieszkggym na terenie miasta i gminy ¥e¢bork, ktére nie mag ponost
konsekwencji wzrostu wydatkow na ustugi w korste& niewielkich posiadanych dochodéw.
Sytuacja taka mogtaby spowodaimezygnagi ze swiadczonej pomocy w postaci ustug na
skutek znacznego wzrostu wnoszonej przez nich tuglE | doprowadzitaby do
niewydolngci spotecznej oséb korzysiaych z tej formy wsparcia.

W zwiazku z powyszym zasadnym jest paedje przedmiotowej uchwaty w celu
dostosowania progéw uprawrdeych do zmniejszenia kwot optat Zaiadczone ustugi,
a tym samym poszerzeniesgu 0sOb korzystagych ze wsparcia w postaci ustug.

Przewodniczicy Komisji otworzyt dyskusje pytag ile 0sob do tej pory ptacito stawi 8,31
zt.

Pani Szmagliiska odpowiedziataze jedynie trzysrodowiska ponosity petnodptatndgc.
Przewodniczicy Komisji wspomniatze z ustug opiekiczych MGOPS korzysta jego ojciec
i jest zadowolony z tej formy pomocy.

Radny Stanistaw Pitka.wyrazit swoje zaniepokojenie faktete wobec osbb, ktére nie ehc
ptaci nalenosci odzyskuje si w drodze egzekugjkomornicz tych srodkow.

Pani Szmagliiska wyjasnita, ze nataenie decyzji o egzekucji naleych srodkow wynika

z zapisow ustawy. Jedynie MGOPS ma odpowiedniecdala, ktére mog zniwelowa& lub
wykluczy¢ egzekuagj. Dotychczas te przypadki egzekucji dotyczyty dwd@ebdowisk -
dwoch rodzin. Niemniej podniesienie stawek spowaalovgpore zaniepokojenie, szczegdlnie
wsrod starszych oséb korzysteych z ustug opiekiczych, dla ktérych ta odptatbd jest
sporym obcizeniem.

Zdaniemradnej Beaty Lidy odptatnd¢ by¢ powinna. Ustalona na zdrowych zasadach,
niechby nawet symboliczna ale powinna by

Pani Szmaglhska wskazata ponadtoze przygotowany projekt uchwaly jest niejako
odpowiedza na niepokdj, jaki pojawit giw srodowisku 0sOb starszych. Nastroje te zostaty
zauwaone przez pracownikow socjalnych, ktorzy przekasaloje odczucia kierownictwu
Osrodka. Proponowany projekt wnasy zmiany do uchwaty dotychczas obamujacej
bedzie miat wptyw na zmniejszenie optaty migsinej, a tym samym korzystnie wptynie na
wyciszenie negatywnych odczwsrdd spoteczastwa.

Przewodniczicy Komisji zamkrmyt dyskusje i przysfpiono do zaopiniowania projektu
uchwaty.

Opinia Komisji jednomy$lnie pozytywna

Drugi z projektow uchwat przygotowanych przez MGOR8Vigcborku w sprawie przyggia
Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Roglmraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Gminie Wicbork na lata 2012 — 2016 omowita Kierownik dzigfgparcia
Rodzinyp. Izabela Sownaska.



Ustawa o0 przeciwdziatlaniu przemocy w rodzinie stéanoze zadania w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodziniea sealizowane midzy innymi przez jednostki
samoradu terytorialnego. W my tejze ustawy jednym z zaflawtasnych gminy jest
opracowanie i realizacja gminnego programu przezigdnia przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie. Program stamgwizahcznik, do niniejszej uchwaty
zastpuje Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodziai¢ata 2011-2013, ktérego nazwa
byta niepetna. Aktualny Program zawiera zaktualiane/ dane, cele oraz zadania i jest
jednoczénie kontynuacj Programu przytego w 2011 r. Zmieniono czasookres realizaciji
Programu (2012-2016) z uwagi na rozszerzenie dzmtabecnym Programie i ¢&iowe
zrealizowanie celow okéonych w Programie na lata 2011-2013. Program objgntrzy
ptaszczyzny: profilaktyka, intencyjna, terapeutyaArodki na realizagj Programu pochoez

z budretu Gminy, fundacji stowarzyszeCelem gtbwnym realizacji zapisow uchwaty jest
ograniczenie zjawiska przemocy, nauczenie ofiawist@ia oporu oraz praca ze sprawca
przemocy.

Przewodniczicy Komisji otworzyt dyskusj.

Radny Andrzej Wenda pytat, czyskala przemocy wzrasta.
Statystyki pokazuj, ze tak— p. Sowiska.

Radny zapytat réwnie, czy zjawiska teskaralne.

Pani Sownska potwierdzita stwierdzaf jednoczénie, ze prawo w tym wzgldzie wydag
si¢ zbyt liberalne.

Radny Marian Kielich uwazat, ze prawo dziat&le. Czsto, kiedy ofiag jest kobieta, to ona
musi opyci¢ mieszkanie wraz z dami i tuta¢ sie szukajc miejsca zatrzymania,
a nezczyzna pozostaje w domu.

Pani Sownska powiedziataze czesto te jest tak,ze sprawa przemoggostaje zgtoszona do
prokuratury po czym kobieta wycofuje oskamie i na tym s konczy. Problem jednak
pozostaje o czymwiadczy maze zwkkszona ilé¢ zakladanych przez Policj,Niebieskich
Kart”. Odnotowane przez Poligjprzypadki zgtaszaneaslo MGOPS. Karta taka zaktadana
jest przy okazji interwencji domowej, do ktorej wzgna jest Policja.

Przewodniczacy GKRPA witaczapc sk do dyskusji wyjasnit, ze ,Niebieska Karta”
zakladana jest w rodzinie, w ktorej dochodzi doepmacy fizycznej, a gtownie dziejegdiak
po spayciu alkoholu. Mowi st, ze powiat gpolenski przoduje w zaktadaniu tych Kart, a to
moze swiadczy o skali zjawiska.

Dlatego te, jak zauwayta p. Sowinska, lepiej jest przedswzia¢ wczeniej srodki zaradcze
tzw. profilaktyke niz doprowadzéado powaniejszego problemu — eskalacji zjawiska.

Pan Wegrzyn byt zdania, 2 aby Karta byla powaym dokumentem nie powinna dy
zaktadana zbyt pochopnie — Ademu”, po jednorazowej interwenciji.

Radny Wendachciat wiedzi€, co dzieje si z osoh, ktéra nadiaywa alkoholu, odnotowano
stosowanie przez smiprzemocy w rodzinie i jest w tym przypadku zatoa ,Niebieska
Karta” , a ignoruje ona spotkania.



Pan Wegrzyn podat,ze w takim przypadku sprawa kierowana jest ddusale zazwyczaj
sprawa si przewleka i trwa rok — dwa lata. Na pewno jednaéisgz tych osob powinno
korzyst& z pomocy psychologa.

Radna Lida uznata,ze zasadnym w tym przypadku bytaby przynajmniej nacabserwacja
danegosrodowiska. Zapytata ponadto, czy Asystent rodzimgzgstaje w rodzinie, kiedy
dziecko trafia do placéwko opiekczej.

Tak —p. Sowiska. Dodata réwnie, ze po wycofaniu si Asystenta, prace rodowisku
rozpoczyna psycholog, po czym po wydaniu wyrokiepr&d ponownie w rodzinie pojawia
sig Asystent rodziny. Uzupelnita réwrigze wspolpraca z asystentem jest na zasadzie
dobrowolndci. Rodzina musi na ta wspotprawyrazic zgocd:. Jezeli asystentura narzucona
jest przez &d to jest ju swego rodzaju bariera. Coszdo instytucji ,Niebieskiej Karty”, to

nie jest ona jedynie sprawPolicji. To, by zataenie jej przyniosto wigiwe i pazadane
efekty musi by scista wspotpraca pracownikéw jednostki pomocy sgoiej, GKPA oraz
stuzby zdrowia.

Radna Lida zapytata, czy MGOPS wspotpracuje na co fizie PCPR, czy te jest to
wspotpraca wydcznie w momencie zaistnienia problemu np. wtedgdkitrzeba znai€ dla
dziecka placowk opiekucza.

Pani Sowiska mowita, ze wspotpraca ta zakia st w momencie kierowania dziecka do
placowki opiekuczej alezadnych porozumiei wspolnych programéw wspétpracy nie ma.
Nie ma jednak problemu po nawaniu kontaktu w okigonej sprawie np. dogbnasci do
srodkéw ortopedycznych, czy innej pomocy dla os@patnosprawnych.

Propozycy Przewodniczicego Komisji byto zaproszenie na najidize posiedzenie Komisji
Dyrektor PCPR.

Pozostali cztonkowie Komisji przychylili se do propozyciji.

Przewodniczicy Komisji zamkmy dyskusg i przystpiono do zaopiniowania projektu
uchwaty.

Opinia Komisji jednomy§lnie pozytywna

Po gtosowaniu radn&eata Lida zapytata, czy Dyrektor MGOPS przewiduje konkurs na
stanowisko Dyrektor&rodowiskowego Domu Samopomocy w dborku.

Zastepca Dyrektora MGOPS powiedziata,ze na ta chwi Dyrektor zobowizat ja do
wspomnienia 0 Rozpogdzeniu mowiacym o standaryzacji w MGOPS, ktére dotyczy
konieczndci wydzielenia z jego struktt8DS. Zgodnie z tym z dniem 1 stycznia 2013 roku
nastpi oddzielenie s w/w jednostki od MGOPS i nadanie jej wiasnegoutatregulaminu
itp. Jednostka posiaéldedzie rownie wtasm obstug administracyjno — ksgowa. Trudno
jest jej natomiast odpowiedZiena pytanie odrimie konkursu na stanowisko dyrektora
wydzielonej placowki.

Cztonkowie Komisji obstawali za wyborem dyrektora jednostki w droklaekursu.

Zastepca Dyrektora MGOPS zobownzata s¢ przekazé ta sugestt Dyrektorowi MGOPS.
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W kolejnej czsci posiedzenia radni zapoznalg g informacy Przewodniczcego GKRPA
p. Piotra Wegrzyna dotyczaca dziatan Komisji podejmowanych w okresie styéze maj
2012r.

Informacja stanowi Zatacznik do niniejszego protokotu / do wgidu w biurze RM /
Przewodniczicy Komisji otworzyt dyskusj.

Radny Marian Kielich zauwayt, ze miat okazje przewogiosoby z Klubu Abstynenta na
specjalnie organizowane dla niuch spotkania. P&elych ludzi jest diay. S4 to osoby

z réznych srodowisk i o r@gnych zawodach. Sztuka jest, by co ludzie potraigiotworzy,

a oni to roba nie wstydzac sk tego, co déwiadczyli. Kolejne rocznice ich abstynenciji, to dla
nich wielkieswieto.

Radny Stanistaw Pitka pytal, czy 8 mazliwosci ograniczenia iléci punktéw sprzedey
alkoholu.

Pan Wegrzyn odpowiedziat, ze dopuszczaln ilos¢ punktow reguluje uchwata Rady
Miejskiej w Wigcborku i w tej chwili przewiduje ona ich 45 lub 46.

Wigcej pytar ze strony radnych nie byto.
Na tym spotkanie zakazono.

Prot. I. Mrozek

Przewodniczicy Komisji
Zdrowia i Pomocy Spoteatg]

/-l Jan An#ak



